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 . للتنمية

  المستدامة،   التنمية  تحقيق  ىعل  ذلك  وأثر   لمواردها،  ةالأسر   ربة  إدارة  بين  العلاقة  تحليلإلى    البحث   يهدف 

  التنفيذ،   التنظيم،   التخطيط،   الأهداف،  تحديد   خلال   من  لمواردها   ة الأسر   ربة  إدارة  أن   وتفترض

  الاجتماعية،   الاقتصادية،  جوانبها  في  للأسرة  المستدامة   التنمية  تحقيق  على  إيجابي   بشكل   تؤثر  والتقييم

  العامة   البيانات   استمارة  التالية:  الدراسة  دواتأ  عداد إ  تم  قدف  الهدف  هذا   من  وللتحقق   والبيئية،

  التقييم(،   -التنفيذ  -التنظيم  -التخطيط  -الاهداف   )تحديد  "ةالأسر   موارد  إدارة"   استبيان  للأسرة،

  من   اسرة  ربة  360  ىعل  الادوات  تطبيق  وتم  اجتماعي(  -بيئي  -)اقتصادي  المستدامة"  "التنمية  ومقياس

  النتائج   وخلصت  التحليلي،  الوصفي  المنهج   الدراسة  واتبعت  )مصر(،  الدقهلية  محافظة  في  المتزوجات

 "التخطيط"  عدا  ةالأسر   موارد  إدارة  استبيان  محاور   جميع  في  الريفيات  الأسر  ربات  درجات  ارتفاعإلى  

 و"الاجتماعي"   "الاقتصادي"،  المحورين   في  الحضر   عن  الريف  درجات  ارتفعت  كما   ،   الحضر  في  مثيلتها  عن

  بعدي   في   عاملات  غير  عن   العاملات   درجات  ارتفاع   ىعل  النتائج   كدتأ   وأيضا   المستدامة،   التنمية   من

 درجات   انخفضت   وقد  هذا   المستدامة،  للتنمية   الاقتصادي  المحور إلى    بالإضافة   و"التنفيذ"   "التنظيم" 

 في  الأعلى  مؤهلات  ىعل  الحاصلات  بمثيلتها  مقارنة  المتوسط  من  أقل  مؤهل  ىعل  الحاصلات  ةالأسر   ربات

 ذات   الأسر  ربات  درجات  في  الفروق   دلاله   تظهر   ولم   "التنفيذ"  "التخطيط"،  الهدف"،  :"تحديد  بعادأ

  ولكن  ،ةالأسر   ربة  بعمر الدراسة  محاور  أو  بعاد،أ من  أي   ترتبط ولم  المتوسط، من  الأعلى   العلمي المؤهل 

  موارد   إدارة "  استبيان   بعادأ  درجات  ارتبطت  خيراأو   بناء،الأ   عدد   مع  فقط   الاقتصادي  المحور   ارتبط

 . للبحث الرئيسية   الفرضية  سلامة يؤكد مما   المستدامة"،  "التنمية مقياس  محاور  درجات مع  "،ةالأسر 
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 The current study investigated the relationship between household resource 

management by housewives and its contribution to sustainable development. 

The research assumes that a housewife’s effective management of resources, 

through goal setting, planning, organizing, execution, and evaluation, 

positively influences sustainable development across its economic, social, and 

environmental dimensions. To test this hypothesis, 360 married women were 

invited from Dakahlia Governorate (Egypt) to take part in a descriptive 

analytical, while considering the following tools: general family data form, 

“managing family-resources “questionnaire (assessing goal determination, 

planning, organization, implementation, and evaluation) and a "sustainable 

development" scale (economic, environmental and social dimensions). The 

results revealed that rural wives scored higher than their urban counterparts in 

all dimensions of the family resources management questionnaires, except 

"planning," where no significant differences were detected. Additionally, rural 

wives scored higher than urban wives in the "economic" and "social" 

dimensions of sustainable development. Working women scored higher than 

non-working women in "organization," "implementation," and "economic 

development." Wives’ education level also played a significant role, 

particularly in "goal identification," "planning," and "implementation," with 

less educated wives recording the lowest scores across all study dimensions. 

Neither age nor number of children showed a significant correlation with most 

study dimensions, except for the economic axis. Finally, scores across all 

dimensions of the "family resource management" questionnaire were 

significantly correlated with those on the "sustainable development" scale, 

confirming the validity of the main hypothesis. 

 

   مقدمة.1
   التنمية  تعد

 
  المتاحة  الموارد   كافة   من   الاستفادة  تعظيم   خلال  من  لتحقيقه،  الجميع   تكاتف  تستوجب  وغاية   هدفا

  الحاضر   احتياجات  تلبي  كي  اجتماعية  أو  بيئية،  أو  اقتصادية،  كانت  سواء  (،2014الخالق،  )عبد

(Baumgartner and Rauter, 2017)  الاستفادة  تعظيم  في  والاستدامة  (2014  )الود،  بالبيئة  الاضرار  عدم  مع  

  مصطلح   ظهر  هنا  ومن  (،Emas , 2015)   القادمة  الأجيال  احتياجات  لتلبية  الطويل  المدى   على  الموارد  هذه  من

  عليه  الحفاظ  يجب   لذا  عنه  يتجزأ  لا   التنمية،  لعملية  مكمل  جزء   البيئة   يعتبر   والذي   للبيئة"  المستدامة  "التنمية 

  الاتفاق  تم  فإنه   لذا  بعينها،  دولة   أو  فئة   تخص   لا   عالمية  "قضية   المستدامة  "التنمية  وتعتبر   (،2011  ،  )زغيب 

  (Agenda 2030)  2030  بأجندة  يعرف   فيما  دولة  193  بحضور   2015  نوفمبر  25  في  المتحدة   ممالأ   في  بنودها   ىعل
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(Howard-Grenville et al., 2019،)  تعاني  والتي  النامية،  الدول   في  التنمية  بقضايا  الاهتمام  ىعل  التأكيد  مع  

  هذه  من  الاستفادة  لتعظيم  الجهد  من مزيد عليها  ويقع  ،  (Bell and Russell, 2002)   المتاحة  الموارد  في  نقص  من

  مصرفي   اعتمدت  (،وقد2003  المتحدة،  الأمم  )برنامج  المرجو  والاجتماعي  الاقتصادي   النمو  يتحقق  كي  الموارد

  الفقر،   على  وتقض ي  البيئة،  ىعل  تحافظ  كي  المستدامة،  للتنمية  المتحدة  ممالأ   مبادئ   ىعل  2030  رؤيتها  رسم

  كبرالأ  للمجتمع  وصولا  الأفراد  من  تبدأ  المستدامة  التنمية  قضية  لأن  ونظرا  ،  والازدهار  بالسلام  الجميع  ويتمتع

(Starik and Kanashiro, 2013،) على  للحفاظ  الجهود من  مزيد  بذلب المجتمعية المنظمات قيام  من  فلابد  لذا  

  الأنشطة  عن الناتجة  والبيئية  الاجتماعية  الآثار  تحسين  ،  نفسه  الوقت  وفي  ،  ةالأسر   في  للأفراد  التنافسية  قدرة

 .(Barbosa et al., 2020)  البشرية

-Chams and García)  المستدامة  التنمية  لتحقيق  عليها  الاعتماد  يمكن  التي  الركائز  أهم  حدأ  الموارد  إدارة  تعتبر

Blandón, 2019،)  والسلوكيات   والمواقف  الوعي،  اشكال  جميع  تشمل  والتي  ةالأسر   موارد  إدارة  وبخاصة  

 ,.Clara et al)  سلفا  محددة  واهداف   نتائج  لتحقيق   والمراقبة   والتنفيذ   والتنظيم،  التخطيط،  في  المستخدمة

 (. Mansour, 2015) الموارد هذه مثل إدارة  عن الرئيس ي المسؤول هي ة الأسر  ربة  وتكون  (،2022

  فاتجهت  (،Broccardo et al., 2019)  العالم  نحاءأ  جميع  في  الاقتصادي   النشاط  في  هامة  دوارأ  ةالأسر   تلعب

  المتعلقة   المبادرات  حياناأ  وتتبع  (،Curado and Mota, 2021)  المتغيرة  البيئة  مع  للتكيف  الابتكار  نحو

  هذا   مقدار  ولكن  (،  .Tetrault Sirsly and Sur, 2013)  المحتملة  المخاطر  لتخفيف  كاستراتيجية  بالاستدامة

  وتنظيمها   (،Le Breton-Miller and Miller, 2016)  المالية  ةالأسر   قدرة  منها  عوامل  لعدة  وفقا  يختلف  التكيف

  من   وغيرها   (،Oudah et al., 2018)  عمالها أ  في  والاحفاد  الابناء  من   الاجيال   كل  مشاركة  ىعل  وحرصها   للعمل

  المسؤوليات  تلك  وتقع  (،Tiberius et al., 2021)  الاجتماعية  الاستدامة  قواعد  ضمن  تعتبر  التي  الأخرى   العوامل

  هذا  ظل   في يةالأسر  للقيم  كبيرة همية أ  عطاءإ ى عل تحرص والتي  (،2016 )منصور،  ة الأسر  ربة  عاتق   ىعل ساسا أ

  الجهود  تنسيق   بضمان  المعني  العلم  هو  دارةالإ   علم  لان  ونظرا  (،Oudah et al., 2018)  المسؤوليات  من  الزخم

  أو  المادية  سواء  لموارها  ةالأسر   ربة  إدارة  دراسة  أهمية  تأتي  لذا  (،2008  )عباس،  المنشودة  الاهداف  لتحقيق

 ككل  المجتمع ىعل بل  ةالأسر  ىعل  فقط اثرها ينعكس لا والتي المستدامة  التنمية لتحقيق كمدخل البشرية

 البحثية .المشكلة2

  الضغوط   مقدار   في  زيادة   عنها  نتج  متتالية،  وبيئية   واقتصادية  اجتماعية   بتغيرات   فيه  نعيش   الذي   العصر  يتميز

  العقلية   الكفاءات  معها   قلت   الضغوط  تلك  زادت  وكلما  (،2016  ومنصور،  )بركات،  الأسر  لها  تتعرض  التي

  يؤثر   وقد  (،2010  القاسم،  ،2003  )جمعة،  القرارات  اتخاذ  سلوبأ   في  اضطراب  صورة  في  لتظهر   للفرد   والمعرفية

 المتاحة. مواردها إدارة في الاستدامة منهاج  نحو ةالأسر  توجهات على سلبا ذلك

https://www.emerald.com/insight/search?q=Carol-Ann%20Tetrault%20Sirsly
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  المستدامة   للتنمية  الثلاثة  للأبعاد  وتحقيقها  لمواردها   ةالأسر   ربة  إدارة  بين  العلاقة  التالية  الدراسة  تتناول 

  "تحويل   عنوان  تحت  المستدامة  للتنمية  المتحدة  الامم  لبرنامج  وفقا   والبيئي(  الاجتماعي،  والبعد  )الاقتصادي،

  الظروف  ظل  في  وذلك  (،2015،  المتحدة   للأمم  العامة  )الجمعية  (" 2030)  لعام  المستدامة  التنمية   خطة عالمنا:

- الروسية  الحرب   نشوب   بعد   كبيرة  بصورة   المصرية   الأسر   منها   تعاني  صبحتأ   التي  الصعبة  الاقتصادية

  التحكم  يصعب  الذي والمنتجات  السلع سعارأ في مستمر  وارتفاع الموارد،  في نقص  من  يصاحبها وما  كرانية،و الا 

 فيه.

 ,.Tien et al)  العالم   نحاء أ   جميع   في  محدودة   ة الأسر   نطاق  في  المستدامة   التنمية  بتحقيق  تهتم   التي  الادبيات   تعد

  المستوي   ىوعل  لمواردها،  ةالأسر   ربة  إدارة  سلوب أو   المستدامة  التنمية  بين  العلاقة  ىعل  الضوء   تسلط   ولم  (،2019

  المثال  سبيل  ىعل  منها   موضوعاتها   في  ة الأسر   نطاق  في  الاستدامة  تناولت   التي  الدراسات  من   قليل   فيوجد  الاقليمي

  التنمية   لتحقيق  ةالأسر   موارد  إدارة  سلوبأ  بين  العلاقة  ىعل  الضوء  سلطت  والتي  (2022)  وعيد  السواح  دراسة

  الدائري  الاقتصاد بين ربطت فقد (2024) واخرون رقبان دراسة أما ةالأسر  لربة الفكري  المال ورأس المستدامة

  نجد   نناإ  الا  الدراسات،  من  النوعية  تلك  أهمية  من  الرغم  ىوعل  الموارد،  المستدامة  التنمية  لتحقيق  كمدخل

  التنمية،   خطط  مع   تتماش ي  التي  المناسبة   البرامج   لوضع  المستدامة،  التنمية   محددات  ندرك   كي  منها  الندرة

  ورغبات  حاجات،  لإشباع  (Starik and Kanashiro, 2013)  الحالية  الاستدامة  إدارة  وتطبيقات   نظريات  لتطوير

  التالية:  التساؤلات على الإجابة في البحث مشكلة  صياغة  يمكن سبق ومما المجتمع،

 لمواردها؟   المصرية ةالأسر  ربة  إدارة مستوي   ما .أ

  والاقتصادي   الاجتماعي  المستوي   متغيرات  وبعض  لمواردها  ةالأسر   ربة  إدارة  بين  العلاقة  طبيعة  ما .ب

 للأسرة؟ 

  والاقتصادي  الاجتماعي  المستوي   متغيرات  ببعض  وعلاقتها  ،ةالأسر   في  المستدامة  التنمية  مستويات  ما .ج

 للأسرة؟ 

 المستدامة؟  التنمية  تحقيق على وقدرتها لمواردها، ةالأسر  ربة إدارة بين العلاقة ما .د

 البحث  .أهداف 3

  التنمية  تحقيق  على  ذلك  وأثر  لمواردها،  ةالأسر   ربة  إدارة  بين  العلاقة  دراسة  إلى  رئيسية  بصفة  البحث  يهدف

 :وهي الفرعية  الأهداف من عدد تحقيق يلزم فإنه الهدف، هذا  ولتحقيق المستدامة،

 الدراسة.  عينة للأسر  والاقتصادية الاجتماعية، الخصائص على التعرف .أ

 - التنفيذ   -التنظيم  -التخطيط  -الاهداف  )تحديد  مواردها  إدارة  في  ةالأسر   ربة  تتبعها  التي  الادارية  النظم  تحديد .ب

 اجتماعية(. -بيئية -)اقتصادية  ة الأسر  في المستدامة التنمية  مستويات   وقياس التقييم(،
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  التنمية   ومقياس  بأبعاده،  ةالأسر   موارد  إدارة  استبيان  على  بناء  الأسر  ربات  درجات  في  الفروق  طبيعة  تحديد .ج

  الحالة  ،ةالأسر   لربة  العملية  الحالة  والحضر،  الريف   الإقامة  محل  من  لكل  تبعا  بمحاوره،  المستدامة

   الأبناء. وعدد ، ةالأسر  ربة عمر  للأسرة، الشهري  الدخل مستوي  الزواج، مدة  ،ةالأسر  لربة التعليمية

  المستدامة   التنمية  ومقياس  لمواردها،  ة الأسر   ربة   إدارة  استبيان  على  ةالأسر   ربة   درجات  بين  العلاقة  مدي  دراسة  .د

 الفرعية.  والمحاور  الكلية الدرجة في

   البحث .أهمية4

   هما: رئيسيين اتجاهين في الحالي البحث أهمية تكمن

:
ً
  للبحث النظرية الهمية  أولا

 المتاحة.  للموارد المستدامة  التنمية  بأهمية الأسر ربات  لتوعية مقترحات تقديم .1

  المستدامة التنمية لتحقيق  وفاعلية نفع أكثر ذات تكون  أساليب استنتاج في البحث نتائج من  الاستفادة .2

 . ككل للمجتمع ولكن ،ةالأسر  نطاق في فقط ليس محاورها  بكافة

:
ً
 للبحث التطبيقية  الهمية ثانيا

  هذه  نتائج  تسهم  أن  يمكن  وبالتالي  ككل،  المجتمع  رفاعية  لتحقيق  ضروري   مطلب  المستدامة  التنمية  تعد

  لتحقيق   المتاحة   الموارد   إدارة  تعظيم   في  مباشر   وغير  مباشر،  بأسلوب  تهدف   جديدة  تصورات  وضع   في  الدراسة 

  عبر   البث  خلال  من  المجتمع  في  ترسيخها  يمكن  التصورات  وهذه  المستدامة،  التنمية  في  ممكنه  مستويات  أقص ى

  جزء  وتصبح   المجتمع،  منها  يتشبع  كي  المدراس،  في  تناولها  يتم  التي  دراسيةال  المواد   والتلفزيون،  الاذاعة  وسائل

 التنمية. نحو ومنهاجه ثقافته، من

 بحث ال  فروض .5

  استبيان  محاور   على  الدراسة  عينة  الأسر  ربات  درجات  بين  احصائية  دلاله  ذات  فروق  يوجد  "لا  الاول:  الفرض

  التنمية   ومقياس  التقييم(،  -التنفيذ  -التنظيم  -التخطيط  -الأهداف  )تحديد  بأبعاده   ،ةالأسر   موارد  إدارة

 . "ةالأسر  سكن لمكان تبعا  بمحاوره اجتماعي(، -بيئي -)اقتصادي  المستدامة

  ة الأسر   موارد   إدارة  استبيان  على  الأسر  ربات  درجات  بين  احصائية  دلاله   ذات  فروق  يوجد  "لا  :الثاني  الفرض

 ”.تعمل( لا -)تعمل ةالأسر  ربة لعمل تبعا بمحاوره المستدامة  التنمية ومقياس بأبعاده،

  ة الأسر   موارد  إدارة  استبانة  على  الأسر  ربات  درجات   بين  احصائية   دلاله  تباينات   توجد  "لا  الثالث:   الفرض

 . الزواج" لمدة  تبعا بمحاوره المستدامة، التنمية ومقياس بأبعاده،

  ومقياس   بأبعاده،  ةالأسر   موارد   إدارة  استبيان  درجات  في  احصائية  دلاله  ذات  فروق  توجد  "لا  الرابع:  الفرض

 ".ة الأسر  ربة تعليم ستوى لم  تبعا بمحاوره المستدامة التنمية
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  " ةالأسر   موارد  إدارة"  استبيان  على  الأسر  ربات   درجات  في  إحصائية  دلالات  ذات   فروق  توجد  "لا  الخامس:  الفرض

 ". ةالأسر  دخل ستوى لم  وفقا بمحاوره المستدامة"  "التنمية  ومقياس بأبعاده،

  استبيان  من   كل   على  الأسر  ربات  درجات   بين   إحصائية   دلاله   ذات   ارتباطية   علاقات   توجد   لا "   السادس:  الفرض

 أبناءها"  عدد او ةالأسر  ربة عمر  مع بمحاوره  المستدامة التنمية ومقياس بأبعاده، ةالأسر  موارد  إدارة

  موارد   إدارة   استبيان  على  الأسر  ربات  درجات  بين   احصائية   دلاله   ذات  ارتباطية  علاقات   توجد  لا "   السابع:  الفرض

 بمحاوره".  المستدامة  التنمية ومقياس بأبعاده، ةالأسر 

 

 البحثي   .السلوب6

   للبحث الإجرائية والمفاهيم العلمية  المصطلحات أ.

  كفاءة   بأقص ى  الموارد  فيها  تستعمل  القرارات   من  سلسلة   عنها   ينتج   عقلية   عملية  هي  : ةالسر   موارد  إدارة  -

  5  إلى  دارية الإ   العملية  وتنقسم  جهد،  وبأقل  وقت،  أقل  في  المنشودة   للأهداف  للوصول   (2005)كوجك،

  إدارة  وتعرف  (.2015  )منصور،  والتقييم  التنفيذ،  التنظيم،  التخطيط،  هداف،الأ   تحديد  هي  بعادأ

  والتنفيذ   والتنظيم،  والتخطيط،  الاهداف،  تحديد  تتضمن  والتي  العقلية  العملية  نهاأب   جرائيا:إ  الموارد

  وقت   أقل  وفي  جهد  بأقل  المشكلات  لحل  أو  سلفا   محددة  اهداف  لتحقيق  المتاحة  للموارد  والتقييم

 .ممكن

  وإمكانيات   أدوات باستخدام معين مجال في تطوير إحداث التنمية بعملية يقصد :المستدامة  التنمية -

  استنباط فقط  التنمية عملية تستهدف ولا  (،2021، ،وصالح  المنشودة)متولي للغاية  للوصول  مناسبة 

  (، 2007،ى)القريش   البشرية  والطاقات  المهارات  تنمية   تتضمن  أيضا  ولكن  أفضل  إنتاجية  أساليب

  مع  المجتمع  في  المتاحة  الموارد  كافة  وتوظيف  استخدام  الخصوص  وجه  ىعل  المستدامة  بالتنمية  ويقصد

  يحقق   بما  المعيشة  مستوى   لرفع  (،2016  )عامر،  الموارد  من  والمتطلبات  الاحتياجات  بين  توازن   احداث

  المستدامة  التنمية في ويراعي (،2015)نويصر، القادمة والأجيال الحالية الأجيال بين والمساواة العدالة

  التنمية  تعرفو  (.2012المتحدة،  )الأمم  والبيئية   والاجتماعية،  الاقتصادية،  الجوانب  تكامل

  من  تهدف متوازنة  تنمية لتحقيق المستخدمة والاجراءات المهارات، مجموعة  بانها اجرائيا:  المستدامة

  احتياجاتها   تحقيق  على   القادمة   الأجيال   بقدرة  المساس  دون   الحالي  الجيل  احتياجات  توفير   إلى  خلالها

  الاقتصادية،   الجوانب  وهي  المتحدة،  الأمم  أقرتها  التي  المستدامة  التنمية  محاور   تبني  تم  وقد  الخاصة،

 والمستدامة   الشاملة التنمية هذه  لتحقيق كأساس والبيئية، والاجتماعية،
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المستدامة:  التنمية محاور   

 )متولي،  الاقتصادية  الإمكانات  وترشيد   الاقتصادية  الموارد  تبديد  إيقاف  يتطلب   :الاقتصادي  المحور  •

 (.2021، وصالح

  ومنع   الطبيعية  الموارد  ثبات  لقاعدة  طبقا  الاستنزاف  أو  الاستهلاك  بين  الحدود  مراعاة  البيئي:   المحور  •

 (.2016 ، جاوي يالب ) الاستغلال

  وتوفير  الفقر ومكافحة الاجتماعية العدالة  تحقيق وهدفها  التنمية  جوهر  يعتبر والذي  الاجتماعي:  المحور  •

 (. 2009 وغنيم، زنط، )أبو الثقافي والتنوع  الديمقراطية وتحقيق الاجتماعية الخدمات

 البحث  منهج ب.

 الظاهرة.  لوصف والعلاقات  الظروف لتحديد التحليلي، الوصفي المنهج الحالي البحث  يتبع

 البحث  حدود  ج.

  الاقتصادي  والنشاط  العالية  السكانية  الكثافة  ذات  المحافظات  من  وهي  الدقهلية،  محافظة  الدراسة  :الشاملة

 .المستدامة والتنمية الموارد إدارة  بين العلاقة لدراسة  مثالية  بيئة يجعلها مما المتنوع،

 تم  وقد  الدقهلية،  محافظة  وحضر  ريف  من  سرةأ  ربة  360  على  البحث  دواتأ   تطبيق  يتم  :البحث  عينة

 المتزوجات.  من عمدية بطريقة  اختيارهن

  من   الدقهلية  محافظة  وحضر  ريف  في  الأسر  ربات  على  البحث  لأدوات  الميداني  التطبيق  تم  :المكانية  الحدود

 محسن. وميت  بهيدة، ،كفر بهيدة ، ،سنفا  دماص  لها: التابعة والقرى   غمر ميت مدينة

 2023  لعام   مايو  شهر   خرآ  ىحت  مارس  شهر   من   أشهر   3  حوالي   البيانات  جمع   عملية  استغرقت  الزمنية:  الحدود

 البحث  أدوات د.

 التالية:  الأدوات على الحالي البحث  اشتمل

  عينة  الأسر  لربات  والاقتصادية الاجتماعية  الخصائص  ىعل التعرف  بغرض  للأسرة:   العامة البيانات استمارة

  ربة   عمر  ،ةالأسر   في  الأبناء  عدد  تعمل(،  لا  -)تعمل  ةالأسر   ربة  عمل  حضر(،  )ريف،  السكن  مكان  من  الدراسة

  ،  سنة  20  -10  ،  سنوات  10-5  ،  سنوات  5  من  أقل  )  فئات  4إلى    تقسيمها  تم  والتي  الزواج  سنوات  عدد  ،ةالأسر 

  ما  أو   الثانوية   الشهادة  على  حاصل-  المتوسط   تحت  )مؤهل  ة الأسر   لربة  التعليمي  المستوى   (،  سنة   20  من   وأكثر

  دكتوراه(،  وأ  ماجستير  سواء  عليا  دراسات-جامعي  مؤهل -المتوسط  فوق   مؤهل  -متوسط(  )مؤهل  يعادلها

  6000  من–   جنيه  6000إلى    3500  من–   جنيه  3500  )أقل  فئات   4إلى    تقسم  والذي   للأسرة،  الشهري   والدخل

   جنيه(. 9000 من أكبر – جنيه 9000إلى 
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  والدراسات  المراجع  أهم  ىعل  الاطلاع  بعد  الاستبيان  هذا  عبارات  صياغة  تم  :ةالسر   موارد  إدارة  استبيان 

  تقيس  والتي عبارة(،  9) الاهداف تحديد  ( 1) هي ابعاد  خمسة  ىعل عباراته  وقسمت   الدراسة، بموضوع المتعلقة

  جميع   طموحات  لتحقيق  أهداف  وضع  ثم  المتاحة،  والموارد  المالي،  ةالأسر   بوضع  للأبناء  ة الأسر   ربة   مصارحة  مدي 

  لتحقيق  الاجل وطويلة قصيرة مستقبلية خطط ووضع ،ةالأسر  افراد بمشاركة الاولويات وترتيب ،ةالأسر  افراد

 ةالأسر   ربة  تقوم  وهل  التخطيط،  في  ةالأسر   افراد  مشاركة  مدي  وتقيس  عبارة(  11)  التخطيط   (2)  الاهداف  هذه

  اللازمة   والفترات  ،ةالأسر   اهداف  لتحقيق  الموضوعة  الخطط  في  البدء  وتوقيتات  لا،  أم  باستمرار  قدراتهم  بتنمية

  وتقيس   عبارة(،  11)  التنظيم  ( 3و)  الطارئة،  الظروف  مواجهة   في  الخطط  هذه  مرونة  ومدي   خطة،  كل   لتنفيذ

  المتشابهة   الاعمال   وتجميع  الوقت،  مضيعات   ىعل  والتغلب  لأهميتها،  وفقا   الاعمال   تنظيم  ىعل  ةالأسر   ربة  قدرة

  اسناد   مع   بإتقان  لها  المخطط  الاعمال  اداء   ىعل  ةالأسر   ربة  قدرة   تقيس   عبارات(  10)  التنفيذ  ( 4)  معا،  لإتمامها

  تبسيط  ىعل  ة الأسر   ربة  قدرة   ايضا  العبارات  وتقيس  وميولهم،  لقدراتهم  وفقا  اسرتها  لأفراد  الاعمال   بعض

  للتعرف   عبارة(  10)  التقييم  (5)  بسهولة،  والمتغيرات  المستجدات  مع  والتأقلم  والجهد،  الوقت  لتوفير  الاعمال

  خلال   من  المراحل  من   مرحلة  كل  في  للأداء  وتقييمها   المرسومة،  الخطط  تنفيذ  في  تم   الذي  الانجاز   مقدار   ىعل

  تحددت   وقد  التنفيذ،  أثناء  خاصة  المحتملة   المعوقات  ىعل   للتغلب   مستقبلية  خطط  ووضع  ،ةالأسر   مع   المناقشة

  للعبارات  ( 1  ،2  ،  3)  متصل  متدرج  مقياس  على   لا(  –  ما  حد  إلى  -)نعم  ل ـ  وفقا  الاستبيان  هذا  ىعل  الاستجابات

  الاستبيان   هذا  في  ة الأسر   ربة  عليها   تحصل  درجة   أعلى  تكون   وبذلك  الصياغة   سالبة  للعبارات  ( 3  ،2  ،1)و  الموجبة،

 (. 51) درجة أقلو  (153) هي

  )عددهم  والمؤسسات،  المنزل   إدارة  مجال  في  المحكمين  الأساتذة   من   مجموعة   ىعل  بأبعاده   الاستبيان   عرض   تم 

  صياغة   في  التعديلات  أجريت  وقد  %،79  الاستبيان  عبارات   ىعل  المحكمين  اتفاق  نسب  وكانت  محكمين(،  17

  للتحقق   اسرة  ربة   30  مقدارها  استطلاعية   عينة   ىعل  الاستبيان  عرض   تم  ثم  لتوجيهاتهم،  وفقا  العبارات  بعض

  عن   للاستبيان  الداخلي  الاتساق  صدق  من  التحقق  تم  وقد  اجله،  من  وضع  الذي   للهدف  العبارات  ملائمة  من

  كانت  عليها   المتحصل   والنتائج   الكلية،   والدرجة   محور   كل   درجة   بين  "بيرسون"   الارتباط  معامل   حساب   طريق 

  0.05  دلالة  مستوى   عند  إحصائيا  دالة   وجميعها  التوالي،  ىعل  0.829و  ،0.779  ،0.821  ،0.727  ،0.775كالتالي

  معامل   باستخدام  الاستبيان   ثبات  من  التحقق  تم  كما  الاستبيان،  ومحاور   عبارات   وتجانس  صدق،  على  يدل  مما

  براون   سيبرمان  معامل  ،Guttman split – half  النصفية  التجزئة  طريقة   ،Alpha Cronbach  كرونباخ   ألفا

Spearman- Brown،   الاستبيانات   ثبات  يؤكد  مما  مقبولة،  جميعهاو   ،1  بجدول   موجودة  الاختبارات  هذه  ونتائج  

 للتطبيق.  وصلاحيته
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 ةالسر  موارد إدارة لاستبيان الثبات معامل قيم : (1) جدول 

 جيتمان براون  سبيرمان الفا معامل المحاور 
 0.572 0.640 0.740 الاهداف  تحديد

 0.676 0.693 0.690 التخطيط 
 0.630 0.631 0.690 التنظيم
 0.647 0.650 0.648 التنفيذ 
 0.719 0.719 0.648 التقييم

 0.855 0.857 0.904 ككل  الاستبيان ثبات
  الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

 
 . حاليةال الدراسة نتائج على اعتمادا

 المستدامة  التنمية مقياس 

  المتعلقة  والأجنبية   العربية  والدراسات   المراجع  أهم  استعراض   بعد   اولية  بصورة  الاستبيان   هذا  اعداد  تم

  عبارة(  11)  الاقتصادي   المحور   ( 1هما)  محاور   3  ىعل  موزعة   الاستبيان  هذا  عبارات   وكانت  الدراسة  بموضوع

  والتغاض ي  بالضروريات  قائمة  وضع  خلال  من   والخدمات  السلع،   ىعل  الانفاق  في  ةالأسر   ربة  خطة  ىعل  للتعرف

  لتوفير   الامكان  قد  بالجملة  الشراء  ثم  الشراء،  بعملية  القيام  قبل   للسوق   ودراستها   ضرورية،  غير  الاشياء  عن

  افراد   تشجيع  ىعل  ةالأسر   ربة  قدرة  مدي   الاستبيان  هذا  يقيس  كما  للمأكولات،  الرشيد  والاستهلاك  النفقات،

  ة الأسر   ربة  حرص  مدي   تقيس  عبارات(  7)  البيئي  المحور   (2الامكان،)  قدر  الطاقة  وترشيد  الادخار،  ىعل  اسرتها 

 في  والاشجار   النباتات  وتزرع  للبيئة،  الصديقة  المواد   فتستخدم   راحتها،  حساب  ىعل   ىحت  المحيطة  البيئة  ىعل

 ىعل  حرصها  ىحت  المخلفات  تدوير  اعادة  في  مساهمتها  ومقدار  بداخله،  ىحت  أو  بالمنزل،  المحيطة  المساحات

  عبارات(   6)  الاجتماعي  المحور   (3)و  البيئة،  ىعل  تحافظ  كي  الخاصة   سيارتها  من  بدلا  العامة  المواصلات  استخدام

  وصحتهم، تعليمهم  ىعل  وحرصها اسرتها، ولأفراد  لها الاجتماعية المشاركات ىعل  ةالأسر  ربة   حرص يقيس والذي

  مقياس   وعلى  لا(  –  ما   حد  إلى  -)نعم  استجابات   لثلاثة  وفقا  الاستبيان  هذا   ىعل  الاستجابات   تتحدد  وعموما

  سالبة   العبارات   على  للاستجابة   (3  ، 2  ،1)  الدرجات   تكون   بينما   الموجبة،  للعبارات   (1  ، 2  ،  3)  متصل  متدرج

 (.24) درجة وأقل  (72) هي الاستبيان هذا في ةالأسر  ربة عليها  تحصل درجة  أعلى تكون  وبذلك  الصياغة

  المصرية،   بالجامعات  والمؤسسات  المنزل   إدارة   مجال  في  المتخصصين  الأساتذة  من   17على  المقياس  هذا   عرض   تم

  العبارات   بعض  صياغة  في  التعديلات  واجريت  %،83المقياس   عبارات  على  المحكمين  بين  الاتفاق  نسب  وكانت

  وتم   استطلاعية،  كعينة  المعدل  النموذج  باستخدام   اسرة   ربة  30  على   الاستبيان   عرض  تم  ثم   لتوصياتهم،  وفقا 

 وضوحها.  عدم تبين التي العبارات بعض صياغة اعادة

  بين   حسابه  يتم  والذي   "بيرسون"  الارتباط  معامل  طريق  عن  للاستبيان  الداخلي  الاتساق  صدق  من  التحقق  تم

  دالة  وهي  التوالي،  على  0.730و  ،0.697  ،0.771  عليها  المتحصل  والنتائج  الكلية،  والدرجة  محور   كل  درجة

  ثبات   من  التحقق   تم   كما  الاستبيان،  ومحاور   عبارات   تجانس   على  تؤكد  مما   0.05  دلالة   مستوى   عند  إحصائيا

 براون، سيبرمان معامل لجيتمان،  النصفية التجزئة  طريقة  كرونباخ، ألفا  معامل من  كل  باستخدام الاستبيان 
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 للتطبيق.  صلاحيتها  وبالتالي  الاستبيانات  ثبات  يؤكد  مما  مقبولة،  جميعها  وتعتبر  ،2  بجدول   تسجيلها  تم  والنتائج

 المستدامة التنمية مقياس لمحاور  الثبات معامل قيم : (2) جدول 

 جيتمان براون  سبيرمان الفا معامل الابعاد 

 0.751 0.766 0.783 الاقتصادي المحور 
 0.716 0.763 0.730 البيئي  المحور 
 0.727 0.729 0.723 الاجتماعي المحور 

 0.740 0.751 0.731 ككل  الاستبيان ثبات
 . حاليةال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

 البحث   في المستخدمة  الاحصائية  المعاملات هـ.

  الموجبة،   للعبارات  ( 1  ،2  ،3)  مقياس   ىعل  رقمية  قيمإلى    تحويلها  بعد  استمارة   360 لعدد   الاستجابات  تحليل  تم

  للتحقق   "ت"   اختبار   حساب  تم   وقد  ،SPSS (ver 18)  برنامج   باستخدام  تحليلها   السالبة  للعبارات   ( 3  ،2  ،1)و

  من   للتحقق  One-way ANOVA  واحد  اتجاه  في  التباين  تحليل  استخدمو   والثاني،  الاول   الفرض  صحة  من

  بين  الفروق  دلالة  لحساب  "Tukey"  اختبار  استخدام  اجراء  تم  ثم  الخامس،  حتي  الثالث  من  الفروض  صحة

  معاملات   مصفوفة  حساب  تم  وأخيرا  احصائية،  دلاله  لها  كانت  التي  العلاقات   في  المتوسطات

 والسابع.  السادس  الفرض  صحة  من  للتحقق Correlation matrixالارتباط

 النتائج .تحليل7

 البحث   عينة وصف 7-1

  % 35.8  يسكن  بينما  الحضر،  يسكن  الدراسة  عينة   الأسر  ربات  من   %64.2  أن  (3جدول ) في ال  النتائج  أظهرت

  الأسر   لربات  الزواج   سنوات  وعدد  يعملن،  لا  %45.8  بينما   يعملن،  الأسر  ربات  من  %54.2  وكانت  الريف،  منهن

  يليه   %(66.8)  عالي  لأغلبهم  الدراس ي  والمؤهل  %(/ 33.9)   سنوات   5  من   أقل  ثم  %(41.9)  %20-10  من   اغلبها

  الأسر   من  كثير  فكان  للأسرة،  الشهري   للدخل  وبالنسبة  %(،8.9)  عليا  دراسات  ثم  %(10.8)  متوسط  المؤهل

 الحد  من  اقل  تتقاض ي  الأسر  من  %16.4  نسبة  تزال  بينما  %،41.7  بنسبة  جنيه6000إلى    3500  من  دخلهن

  للاستعلامات   العامة  )الهيئة2023  لسنة  1408  رقم  الوزراء  مجلس  رئيس  بقرار  عليها  المنصوص  للأجور   الأدنى

  جزئيا  ترفع  ان  يمكن  التي  الحكومية   القرارات   تطبيق  في  الهيئات   بعض   تراخي  يظهر  ما   وهو  (،2023  بمصر،

  من   اغلبها  كانت  المشاركة،  الأسر  لربات  العمرية   للفئات  وبالنسبة  المصرية،  ةالأسر   كاهل  عن  الاقتصادية   الاعباء

 ى عل  حريصة  الأسر  كانت  المجمل  وفي  ،  عام  45  من  اكبر  الأسر  ربات  من  %29.5  ثم  %67.2  بنسبة  سنة  30-45

 3  بها  التي  وتلك  %(35.3)  طفلين لها  التي  الأسر  عدد  كانت  حيث  %،83.1  بنسبة  الابناء  3  عدد  اسرتها  تتجاوز   الا

 %. 32.2 نسبتها اطفال
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 ( 360 )ن= والاقتصادية الاجتماعية للخصائص وفقا الدراسة عينة السر  ربات توزيع : (3) جدول 

 % العدد  الفئة

 ة السر  ربة تعليم مستوى 

 8.9 32 دكتوراه( -)ماجستير  عليا دراسات

 66.7 240 عالي  مؤهل

 6.7 24 متوسط  فوق  مؤهل

 10.8 39 متوسط  مؤهل

 6.9 25 المتوسط  من اقل  مؤهل

 100 360 المجموع

 الابناء عدد

0 20 5.6 

1 36 10 

2 127 35.3 

3 116 32.2 

4 46 12.8 

 4.2 15 فأكثر  5

 100 360 المجموع

 ة السر  لربة العمرية الفئة

 3.3 12 سنة  30 من أقل

 67.2 242 سنة 45 – 30 من أكبر 

 29.5 106 عام  45 من أكبر 

 100 360 المجموع

 للأسرة  الشهري  الدخل 

 16.4 59 جنيه 3500 من أقل

 41.7 150 جنيه  6000 من أقل إلى 3500 من

 25.0 90 جنيه  9000 من أقل إلى 6000 من

 16.9 61 جنيه  9000 من أكثر 

 100 360 المجموع

 ة السر  ربة عمل

 54.2 195 تعمل 

 45.8 165 تعمل  لا

 100 360 المجموع

 ة السر  سكن مكان

 64.2 231 حضر 

 35.8 129 ريف 

 100 360 المجموع

 الزواج  سنوات عدد

 33.9 122 سنوات  5 من أقل

 20.0 72 سنة 5-10

 41.9 151 سنة 10-20

 4.2 15 سنة 20 من أكثر 

 100 360 المجموع

 .العامة البيانات  استمارة بيانات من محسوب الباحثين بواسطة الاعداد تم :المصدر

   . النتائج 7-2

  استبيان  محاور   على  الدراسة  عينة  الأسر  ربات  درجات  بين  احصائية  دلاله  ذات  فروق  يوجد  "لا  الاول:  الفرض

  ومقياس   التقييم(،  -التنفيذ  -التنظيم  -التخطيط  -الاهداف  )تحديد  بأبعاده  ،ةالأسر   موارد  إدارة
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  هذا  صحة  من  وللتحقق  "،ة الأسر   سكن  لمكان  تبعا  اجتماعي(  -بيئي  -)اقتصادي   بمحاوره   المستدامة،  التنمية

  لمقاييس   المختلفة  المحاور   على  المبحوثات  استجابات   كانت  حيث  "ت"  اختبار  اجراء  تم   فانه  احصائيا،  الفرض

  تم  عليها   المتحصل   والنتائج   المستقل  المتغير   هو   ة الأسر   سكن  مكان  كان   بينما  التابعة،  المتغيرات   هي  الدراسة

 (. 4)  جدول  في تسجيلها

 

  ومقياس بأبعاده، ةالسر  موارد إدارة استبيان على الدراسة عينة السر  ربات لدرجات دلالتها مستوى و  "ت" وقيمة المتوسطات، (4) جدول 

 ( 360 = )ن ةالسر  سكن لمكان تبعا بمحاوره المستدامة التنمية

  الدلالة مستوى  "ت" فيمة حضر  ريف 
 انحراف متوسط   المحسوب 

 معياري 
 انحراف متوسط 

 معياري 
 ةالسر  موارد إدارة استبيان
 0.001 10.367 3.32 23.14 2.67 23.67 الهدف  تحديد

 0.109 2.584 2.35 23.02 2.08 24.28 التخطيط 
 0.026 5.001 2.43 27.85 2.67 28.65 التنظيم 

 0.020 5.423 2.19 25.89 2.31 26.75 التنفيذ
 0.044 7.074 2.18 22.58 2.73 23.62 التقييم
 0.005 8.078 8.57 99.46 8.74 102.69 الاستبيان  محاور  مجموع

 المستدامة التنمية مقياس
 0.004 8.396 2.14 28.07 2.59 29.56 الاقتصادي المحور 

 0.547 0.364 2.13 14.22 2.16 14.70 البيئي  المحور 
 0.001 من أقل 13.336 1.20 13.33 2.13 14.00 الاجتماعي  المحور 

 0.008 7.056 3.07 55.62 5.51 58.26 الاستبيان  محاور  مجموع

 حالية ال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين قبل من محسوب :المصدر 

  في  مثيلتها  عن  ةالأسر   موارد  إدارة  استبيان  محاور   جميع  في  الريفيات  الأسر  ربات  درجات  ارتفاع  النتائج  ظهرتأ

  حيث   التخطيط"،  " محور  عدا  فيما   المحاور   هذه درجات  مجموعإلى   بالإضافة  0.05  دلاله  عند مستوى   الحضر

  منصور   دراسة نتائج    مع  النتيجة  هذه وتتفق  البعد،  هذا في  والحضر الريف  درجات بين  الفروق  دلاله  يتضح  لم

  في   الأسر  لربات  الثقافية  الخلفية   تشابه  ذلك  ويعكس  القليوبية،  محافظة  في  جريتأ  والتي  (2023)  خرونآو 

 إدارة نحو الحضر في الادارية ةالأسر  ربة توجهات تشكيل في كبير تأثير له الثقافي المتغير كان فربما المحافظتين،

 صعوبة،  أكثر  هي  تكون   ربما  الريف  في  الأسر  بين  الاقتصادية  الضغوط  أن  إلا  (،Conger et al., 2018مواردها)

  القصوى   للاستفادة  ىعلأ   داريةإ   مهارات  يتطلب  مما  ،  حاجاتها   لسد  المتاحة  المحلية  الموارد   ىعل  بدورها   تعتمد  وهي

  والاجتماعي   العائلي،  بالبعد  الريف  في  الأسر  تشعر  ذلك   ىعل  علاوة  الاستمرارية،  ولضمان  الموارد  تلك  من

  درجات   ارتفاع  أسباب   تفسر  أن  يمكن  العوامل  وهذه  (،Croll, 2006)  الاجيال   بين  الموارد  تدفق  عن   المسؤول

  بعد   بخلاف  ،ةالأسر   موارد  إدارة  استبيان  محاور   اغلب  في  الحضر  في  الموجودة  تلك  عن  الريفيات  الأسر  ربات

  سكن  مكان  بخلاف  ةالأسر   ربة  لدي   البعد  هذا  تشكيل  في  تساهم  ى اخر   عوامل  ثمة  هناك  أن  فيبدو  "التخطيط"،

  ربما   المقابل  وفي  (،2015  )منصور،  الشهري   والدخل  ، ةالأسر   أفراد  عدد  العمر،  التعليم،  مستوى   مثل  ةالأسر 
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  بالتخطيط   الوعي  ونقص  المالية،  الموارد  محدودية  في  والمتمثلة  والحضر  الريف  في  التخطيط  تحديات  تشابهت

 .  والحضر الريف  في الأسر ربات بين  الفروق دلاله تظهر فلم البيئتين، كلتا في المدي طويل

  الاقتصادي،  المحور   من  كل  قي  الحضر  في  مثيلتها  من  ىاعل  الريف  في  الأسر  ربات  درجات  أن  أيضا  النتائج  أوضحت

إلى    ذلك   يرجع  فربما  المحاور،  هذه  مجموعإلى    بالإضافة  المستدامة  التنمية   مقياس  محاور   من  الاجتماعي  والمحور 

 ,Mansourوالسند)  العون   ةالأسر   ربة  خلاله  من  تجد  والذي   الحضر  عن  الريف  في  للأقارب  السكني  التقارب

  الحضر  في  الأسر  تعاني  بينما  والاقتصادي،  الاجتماعي  البعدين  في  الريف  في  الأسر  تفوق   يفسر  ما  (وهو2015

  ذات    فروق  وجودإلى    النتائجشير  ت  ولم  ،  (Burger et al., 2020)  الاسعار  وغلو  الاقتصادية  الاعباء  ارتفاع  من

  أو  المحيطة  بالبيئة  الوعي  ارتفاعيرجع هذا إلى    وقد  البيئي،  البعد  قي  والحضر  الريف  ساكني  بين  احصائية  دلاله

 ,Trebeck and Williamsالبيئي)  للبعد  مراعاة  دون   والاجتماعية، الشخصية  المكاسب  عن  تبحث  ةالأسر   ربة  أن

  أصبحت  فالبيئة  والحضر،  الريف  في  المستدامة  التنمية  تعكس  التي  البيئية  السياسات  ضعف  مقابل  في  (،2019

 . جزئيا ول الأ  الفرض صحة يتضح سبق ومما  عنها،  بعيدا بالأذى  تدفع حتى  مسموع صوت بلا تئن

  ةالسر   موارد  إدارة  استبيان على  السر   ربات  درجات  بين  احصائية  دلاله  ذات  فروق  يوجد  "لا   الثاني  الفرض

  صحة من  وللتحقق  ،تعمل(" لا  -)تعمل  ةالسر  ربة لعمل تبعا  بمحاوره المستدامة  التنمية  ومقياس بأبعاده،

  التابع  المتغير  هي  القياس  أدوات   على  الأسر  ربات  درجات  كانت  حيث  "ت"،  اختبار  اجراء  تم  فإنه  الفرض  هذا

 . ((5) جدول ) المستقل المتغير هي ةالأسر  ربة عمل  طبيعة  كانت بينما

  “وذلك   و"التنفيذ  "التنظيم"  محوري   في  عاملات  بغير  مقارنة  العاملات  الأسر  ربات  درجات  ارتفاع  النتائج  أظهرت

  وكفاءة  سرعة، إما  النتيجة  هذه   وتعكس   الاستبيان،  محاور  مجموعإلى    بالإضافة   ةالأسر   موارد إدارة  استبيان  في

  في  عاملات   غير  الأسر  ربات  تباطؤ  أو   المنشودة،  الأهداف  لتحقيق  والتنفيذ  التنظيم  في  العاملات   الأسر   ربات 

  لعب   فقد  (،2015  )منصور،  الخارجية   والاحتكاكات  الخبرات  لنقص  النتائج  من  خوفهن  نتيجة  المحورين   هذين

ا  ةالأسر   ربة  دخل ا  دور    الصدمات   ضد  وقائي  كحاجز  يعمل  حيث   المالي،  ةالأسر   استقرار  تعزيز  في  جوهري 

 Deschênes))  المالية  الأزمات  مع  التكيف  على  ةالأسر   قدرة  تحسين  في  يساهم  مما  تواجهها،  قد  التي  الاقتصادية

et al., 2020، ا الدور  هذا وظهر   المنزلية الأدوار بين ةالأسر  ربة فجمعت السنغال، مثل  الدول  من العديد في جلي 

 ,.Bikketi et alكينيا) في وأيضا (،Dacher, 2002) هامة  واجتماعية  اقتصادية  ديناميكية  يعكس ما   والتجارية،

  في  يسهم  ما  ،دارةوالإ   التنظيم  في  مهاراتها   تعزيز  إلى  انعكست  العمل  سوق   في  المرأة  مشاركة   أن  ويبدو  (،2016

 .ككل والمجتمع  للأسرة  الحياة جودة تحسين
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  ومقياس بأبعاده، ةالسر  موارد إدارة استبيان على الدراسة عينة السر  ربات لدرجات دلالتها مستوى و  "ت" وقيمة المتوسطات، (5) جدول 

 ( 360 = )ن ةالسر  ربة لعمل تبعا بمحاوره المستدامة التنمية

 تعمل  تعمل  لا  
 "ت" فيمة

  الدلالة مستوى 
 متوسط   المحسوب 

 انحراف
 معياري 

 متوسط 
 انحراف
 معياري 

 ةالسر  موارد إدارة استبيان
 0.023 5.241 2.95 23.93 3.20 22.95 الهدف  تحديد

 0.290 1.122 2.11 24.22 3.30 23.44 التخطيط 
 0.001 من أقل 14.58 2.66 28.71 2.57 27.95 التنظيم 
 0.001 من أقل 16.524 1.96 26.96 1.94 25.83 التنفيذ
 0.249 1.335 2.79 23.62 2.09 22.81 التقييم
 0.001 من أقل 12.307 7.88 103.22 9.87 99.53 الاستبيان  محاور  مجموع
 المستدامة التنمية مقياس
 0.001 من أقل 15.21 3.03 29.55 2.25 28.41 الاقتصادي المحور 
 0.843 0.040 2.18 14.52 1.32 14.53 البيئي  المحور 
 0.679 0.171 1.29 13.75 1.50 13.77 الاجتماعي  المحور 
 0.001 من أقل 10.994 5.36 57.82 8.10 56.72 الاستبيان  محاور  مجموع

   حاليةال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر                

  المستدامة   التنمية  مقياس  من  الاقتصادي   المحور   في  أيضا  عاملات  غير  ىعل  العاملات  الأسر  ربات  تفوقت

  ورقبان ( 2022)  وعيد السواح من  كل  مع  جزئيا تتفق  النتيجة  وهذه  المقياس، هذا  درجات  مجموعإلى   بالإضافة

 وتؤكد   ،ةالأسر   موارد  وحماية  إدارةب  لديها  الوعي  تشكيل  في  ةالأسر   ربة  عمل  هميةمن حيث أ  (،2024)  خرونآو 

  بغير  مقارنة   ة الأسر   ىعل  الواقعة  الاقتصادية   والتحديات  للأبعاد،  دراكاإ  كثرأ  هي  العاملة   ةالأسر   ربة  أن  ىعل

  الاستقرار   وقاتأ  في  المحور   هذا  في  التنمية  تحقيق إلى    فقط  ىتسع  لا  فهي  للعمل،  خروجها   بدليل   العاملة،

(Bayeh et al., 2016)  الازمات   وقاتأ  في  يضا أ  ولكن  (Drolet et al., 2015،)   التنمية  نحو  ىتسع  يضاأو  

  الوعي   مفاهيم   تشكل  في  عملها  طبيعة   من  تأثير  كثرأ  ى خر أ  عوامل   هناك   ان  يبدو   ولكن  ،  المحاور   لباقي  المستدامة

  للعادات  كانت  فربما  ،ةالأسر   ربة  لعمل  تبعا   المحورين  هذين  في  الفروق  دلاله  تظهر  فلم   لديها،  والاجتماعي  البيئي

  ى خر أ  ناحية  ومن  العاملة،  وغير  العاملة  ةالأسر   ربة  لدي   الاجتماعي  الوعي  تشكيل  في  كبرالأ  التأثير  والتقاليد

 البيئي  الوعي  في   الفروق  دلاله  تظهر   فلم   ،الأسر  فيها   تعيش  التي  المناطق   في  فعالة   غير   البيئية   السياسات   كانت

  من   ىأعل  العاملات   الأسر   ربات   درجات  مجموع  كانت   النهاية  في  ولكن   العاملات،   وغير  العاملات   لدي  والاجتماعي

 . جزئيا الثاني الفرض صحة  يتضح سبق  ومما الاستبيان، محاور  مجموع في عاملات غير مثيلتها

  ةالسر   موارد  إدارة  استبيان  على  السر   ربات  درجات  بين  حصائيةإ   دلاله  تباينات   توجد  لا   "   الثالث:  الفرض

  حصائيا،إ  الفرض  هذا  صحة  من وللتحقق  ،الزواج"  لمدة  تبعا  بمحاوره  المستدامة،  التنمية ومقياس  بأبعاده،

  موارد   إدارة  استبيان  بعادأ   على  الأسر  ربات  درجات  كانت  حيث  واحد،  اتجاه  ذو  التباين  تحليل  جراءإ  تم  فانه

 المستقل،  المتغير  هي  الزوج  فترات  كانت  المقابل  في  التابعة  المتغيرات  هي  المستدامة   التنمية  مقياس  ومحاور   ةالأسر 

 هذه النتائج. (6) جدول يعرض و 
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  المستدامة والتنمية بأبعاده، ة السر  موارد إدارة استبيان على الدراسة عينة ةالسر  ربات لدرجات الاتجاه أحادي التباين تحليل : (6) جدول 

 ( 360 )ن= الزواج  لمدة تبعا بمحاوره

 الدلالة مستوى  "ف" قيمة المربعات  متوسط الحربة درجات  المربعات  مجموع 
 ة السر  موارد إدارة

 0.149 1.790 15.226 3 45.677 الاهداف تحديد
 3028.187 356 8.506   
 3073.864 359    

 0.313 1.190 12.333 3 36.999 التخطيط 
 3688.057 356 10.360   
 37.25.056 359    

 0.733 0.429 4.213 3 12.638 التنظيم
 3498.418 356 9.827   
 3511.056 359    

 0.527 0.743 4.737 3 14.210 التنفيذ 
 2268.565 356 6.372   
 2282.775 359    

 0.809 0.323 2.827 3 8.481 التقييم
 3118.517 356 8.760   
 3126.997 359    

 0.573 0.666 60.904 3 182.711 المحاور  مجموع
 32560.953 356 91.463   
 32743.664 359    

 المستدامة  التنمية
 0.223 1.468 19.646 3 58.938 الاقتصادي  المحور 

47764.785 356 13.384   
4823.722 359    

 0.979 0.063 0.296 3 0.888 البيئي  المحور 
1672.887 356 4.699   
1673.775 359    

 0.427 0.929 5.286 3 15.859 الاجتماعي  المحور 
2025.596 356 5.690   
2041.456 359    

 0.896 0.201 7.868 3 23.604 المحاور  مجموع
 13927.927 6 39.123   
 13951.531 359    

 . حاليةال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

  الاجتماعية   المتغيرات  كان  فربما  الدراسة،  متغيرات   من  يأ  ىعل  تؤثر  لم  الزواج  فترة  طول   أن  النتائج  ظهرتأ

  إدارة   نحو  ةالأسر   ربة  اتجاهات  تشكيل  في  تأثيرا  أكثر  ةالأسر   لربة  العلمي  ستوى الم  حتى    أو  الأخرى،  والاقتصادية

  الانسجام  مقدار   عن  للتعبير  الزواج  فترة  طول   تأثير   أهمية  من  الرغم  ىوعل  المستدامة،   التنمية  وتحقيق  مواردها

 النتائج  أن  إلا  ،  (Hou et al., 2019)   المشتركة  اهدافهما  لتحقيق  المدة  هذه  طول   مع  الزوجين  بين  يزداد  الذي 

  لتحقيق   ةالأسر   موارد  إدارة  عن  المسؤول   أن  ىعل  دليل  هذا  يكون   وقد  الانسجام،  هذا  تدعم   لا  هنا  عليها   المتحصل

  المسؤول  هي  ةالأسر   ربة  تكون   ما  وغالبا  بينهما،  تكاملية  المسؤولية  وليست  الزوجين  حدأ  هو  المستدامة  التنمية

  والخلفية   الثقافية  البيئة  تأثير   إغفال  يمكن  لا  ذلك،  ومع  (،Mansour, 2015)   المهام  تلك  عن  الرئيس ي

  الزواج  سنوات  عدد   أن  الحديثة  الدراسات   بعض  أظهرت  حيث  للموارد،  إدارتها  مستوى   على  للأسرة  الاجتماعية

  وعيد   السواح  وجدت  فقد  ية.الأسر   الموارد   إدارة  في  استدامة   أكثر  ممارسات  بتبني  ارتباط  له  يكون   قد
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  الموارد   واستدامة   حماية  على  الزواج  سنوات   عدد  لتأثير   دلالة   هناك  أن  (2024)  واخرون  ورقبان  (2022)

  لفهم  مختلفة،  وثقافية  اجتماعية  سياقات  في  الدراسات  من  مزيد  إلى  النقطة  هذه   مثل  وتحتاج  ية،الأسر 

 . الثالث الفرض صحة  يتضح سبق ومما المختلفة، المصرية  المحافظات  في يةالأسر  الموارد إدارة  ديناميكيات 

  بأبعاده،   ةالسر   موارد  إدارة  استبيان  درجات  في  احصائية  دلاله  ذات  فروق  توجد  "لا   الرابع:  الفرض

  فانه   الفرض  هذا  صحة  من  وللتحقق  ،"ةالسر   ربة  تعليم  ستوى لم  تبعا  بمحاوره  المستدامة  التنمية  ومقياس 

  التابعة،  المتغيرات  هي  الدراسة  محاور   على  الأسر  ربات  درجات   وكانت  واحد  اتجاه  في  التباين  تحليل  اجراء  تم

 . (7)  بجدول التي تم الحصول عليها  والنتائج المستقل، المتغير هو  ةالأسر   ربة تعليم مستوى  كان بينما

  المستدامة والتنمية بأبعاده، ة السر  موارد إدارة استبيان على الدراسة عينة ةالسر  ربات لدرجات الاتجاه أحادي التباين تحليل : (7) جدول 

 ( 360)ن= ةالسر  ربة لعمل تبعا بمحاوره

 الدلالة مستوى  "ف"  قيمة المربعات  متوسط الحربة درجات المربعات  مجموع 
 ة السر  موارد إدارة

 0.001 من أقل 6.885 55.323 4 221.294 الاهداف  تحديد
 2852.570 355 8.035  
 3073.864 359   

 0.020 2.957 30.026 4 120.105 التخطيط 
 3604.951 355 10.155      
 3725.056 359    

 0.178 1.585 15.403 4 61.611 التنظيم 
 3449.445 355 9.717   
 3511.056 359    

 0.001 من أقل 5.857 35.332 4 141.329 التنفيذ
 2141.446 355 6.032  
 2282.775 359    

 0.110 1.900 16.387 4 65.547 التقييم
 3061.450 355 8.624   
 3126.997 359    

 0.001 4.955 432.870 4 1731.480 المحاور  مجموع
 31012.184 355 87.358   
 32743.664 359    

 المستدامة التنمية
 0.068 2.203 29.209 4 116.836 الاقتصادي  المحور 

4706.887 355 13.259   
4823.722 359    

 0.756 0.472 2.215 4 8.860 البيئي  المحور 
 1664.915 355 4.690   
 1673.775 359    

 0.788 0.429 2.455 4 9.818 الاجتماعي  المحور 
2031.637 355 5.723   
2041.456 359    

 0.412 0.992 38.546 4 154.182 المحاور  مجموع
 13797.348 355 38.866   
 13951.531 359    

 حالية ال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر
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  الهدف"،   تحديد"  :  محاور   ىعل  الأسر  ربات  درجات  بين  حصائيةإ  دلاله  ذات  فروق   وجود  النتائج  ظهرتأ

  ،ةالأسر   ربة  تعليم  ستوى لم   وفقا  "ةالأسر   موارد  إدارة"  استبيان  محاور   مجموعإلى    بالإضافة  التنفيذ"  "التخطيط"،

  التنظيم  ارتبط  فربما  الاستبيان،  هذا  في  و"التقييم"  "التنظيم"   محوري   في  الفروق  تلك  دلاله  تظهر  لم  بينما

  التوعية  أن  كما  لديها،  التعليم  مستوى ب  ارتباطها  من  أكثر  ةالأسر   لربة  الشخصية  أو  الحياتية  بالخبرات  والتقييم

 التعليمي،  ستوى الم  عن  النظر  بغض  متشابه،  المستدامة  بالتنمية  الوعي  تجعل  قد  المجتمعية  والثقافة  العامة

  وأكدت  القليوبية،  محافظة  في  تطبيقها  تم  والتي  (،2023)  خرونأو   منصور   دراسة  مع  جزئيا  تتفق  النتيجة  وهذه

  بينما   ،ةالأسر   موارد  إدارة  في   وتنفيذها  الأهداف   تحديد  على  أساس ي  بشكل  يؤثر  ةالأسر   ربة  تعليم  مستوى   أن  ىعل

  ( 2018)  الضحيان   نتيجة  مع  هنا  عليها   المتحصل  النتائج  اتفقت  كما  المحاور،  بقية  على  واضح  تأثير   له  يكن  لم

  دلاله  تظهر  لم  بينما   ،ةالأسر   لربة  التعليمي  ستوى بالم   يتأثر   لم  ة الأسر   ربات  لدي   الاداري   الوعي  نأ  كدتأ  والتي

  من   للتحقق  التعليم  ستوى لم   تبعا  المستدامة"  "التنمية  مقياس  محاور   جميع  في  الأسر  ربات  درجات  بين  الفروق

  اختبار   اجراء  تم  فإنه  معنوية،  دلالات  ذات  فروق  سجلت  التي  المحاور   في  الأسر  ربات  درجات  بين  الفروق  دلاله

"Tukey"  (8) بجدول  موضحة  والنتائج . 

  موارد إدارة استبيان في التنفيذ" "التخطيط"، الهدف"، تحديد "  بعادأ على السر  ربات لدرجات الدلالة مستوى و  المتوسطات،: (8) جدول 

 ( 360 )ن= ةالسر  ربة تعليم ستوى لم تبعا الاستبيان ابعاد درجات مجموع إلى بالإضافة ةالسر 

 الاستبيان  محاور  مجموع التنفيذ  التخطيط  الهدف  تحديد 
 أ 103.44 أ 27.25 أ 24.00 أ 24.13 عليا دراسات

 أ 102.13 أ 26.60 أ 24.11 أ 23.73 عالي  مؤهل
 أ 102.41 أ 26.54 أ 23.96 أ 22.92 متوسط  فوق   مؤهل
 أ،ب99.25 أ،ب26.54 أ،ب22.92 أ 23.49 متوسط   مؤهل
 ب 94.12 ب 24.40 ب 22.04 ب 20.76 المتوسط  تحت مؤهل

 المتوسطات  بين  الفروق دلاله عدم على تدل المتشابهة الحروف

 حالية ال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب المصدر:

  كانت   فوقه   فما  المتوسط  فوق   مؤهل  ىعل  الحاصلات  الأسر  ربات   درجات  أن  عليها  المتحصل  النتائج  أظهرت   حيث

  توجد   ،ولا  الاستبيان  محاور   مجموعإلى    بالإضافة  التنفيذ"،  التخطيط"،  الهدف"،  "تحديد  ابعاد  في  متقاربة

  هي   المتوسط  تحت   المؤهل  ىعل  الحاصلات  الأسر  ربات  درجات  كانت  بينما   بينهما  فيما  احصائية  دلالة  ذات   فروق

  ربة  وتوجهات  مفاهيم  لتشكيل  كافي  وحده  يكن  لم  الثانوي   التعليم   نأ  أي   الذكر،  سالفة  الاربعة  الابعاد   في  الاقل

  أهمية  ىعل  الدراسة  هذه  وتؤكد  ،ى اخر   ناحية   من  المستدامة  البيئة  وتنمية  ،  ناحية  من   مواردها   إدارة   نحو   ةالأسر 

  تسهم  ومنهجية   تحليلية   أدوات  توفر  حيث   الشعوب  حياة  لتحسين  النظامي   التعليم  خلال   من  المكتسبة  المعرفة

  هذا  ومن  (،2016  )منصور،  الاجيال  عبر  تتناقل  التي  السابقة  الخبرات  أحيانا  أثرها  يفوق   قرارات،  اتخاذ  في

ا  باعتبارها  التعليمية  السياسات  في  النظر  إعادة  يجب  المنطلق،   خدمة   مجرد  وليس  البشري   المال  رأس  في  استثمار 

قدم
ُ
ا،  للقادرين  ت   حياتهم  تحسين  على  الأفراد  قدرة   تعزيز  في  أساس ي  عنصر  هو  بل  رفاهية،  ليس  فالتعليم  مالي 

  الاستدامة   تحقيق  على  ةالأسر   قدرة   تحسين  في  التفكيرإلى    ينظر  أن  ويجب   كفاءة،  أكثر  بشكل  مواردهم  إدارة و 

 الرابع.  الفرض صحة  يتأكد سبق  ومما (،Waitt et al., 2012) نحوه نسعي مجتمعي إنجاز أنه على
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  موارد  إدارة"   استبيان  على  السر   ربات  درجات  في  احصائية  دلالات  ذات  فروق  توجد   "لا   الخامس:  الفرض

  هذا   صحة  من  وللتحقق  "،ةالأسر   دخل  ستوى لم   وفقا  بمحاوره  المستدامة"  "التنمية  ومقياس  بأبعاده،  "ةالسر 

  محاور   من  محور   كل  على  الأسر   ربات  لدرجات  واحد  اتجاه  في  التباين  تحليل  اجراء  تم  فانه  احصائيا،  الفرض

  جدول الواردة ب  النتائجيوضح هذا  و   المستقل،  المتغير  هو  ي الأسر   الدخل  كان  بينما  تابعة،  كمتغيرات  الدراسة

(9.) 

ة،  الأسر المحور “الاجتماعي" هي المتغير الوحيد الذي تأثر بدخل    ىعل  الأسرن درجات ربات  أ  ىكدت النتائج علأ

مقياس "التنمية المستدامة"    ىة"، أو المحاور علالأسر استبيان "إدارة موارد    ى بينما لم تتأثر درجات الابعاد عل

والتي اكدت بسؤال الابناء عن    (2018حد ما مع نتيجة السيد وأخرون )إلى  ة، وتتفق هذه النتيجة  الأسر بدحل  

النتيجة ربما   تتأثر بمقدار الدخل الشهري للأسرة، وهذه  المالي للأسرة، أن محاوره المختلفة لم  إدارة الدخل 

بين   المتاحة  الموارد  إدارة  انماط  تشابه  الدخول،    ىعل  الأسرتعكس  اختلاف  من  ثقافة  أي  أالرغم  تكون  نها 

   . مجتمعية
  المستدامة والتنمية بأبعاده، ة السر  موارد إدارة استبيان على الدراسة عينة ةالسر  ربات لدرجات الاتجاه أحادي التباين تحليل: (9) جدول 

 للأسرة  الشهري  الدخل ستوى لم تبعا بمحاوره

 الدلالة مستوى  "ف"  قيمة المربعات  متوسط الحربة درجات المربعات  مجموع 
 ة السر  موارد إدارة

 0.287 1.264 10.975 3 32.386 الاهداف  تحديد
 3041.478 356 8.543   
 3073.864 359    

 0.077 2.296 23.565 3 70.696 التخطيط 
 3654.395 356 10.265   
 37.25.056 359    

 0.178 1.646 16.016 3 48.049 التنظيم 
 3463.006 356 9.728   
 3511.056 359    

 0.728 0.436 2.784 3 8.351 التنفيذ
 2274.424 356 6.389   
 2282.775 359    

 0.165 1.709 14.801 3 44.403 التقييم
 3082.594 356 8.659   
 3126.997 359    

 0.593 0.635 58.066 3 174.198 المحاور  مجموع
 32569.466 356 91.487   
 32743.664 359    

 المستدامة التنمية
 0.435 0.913 12.277 3 36.830 الاقتصادي  المحور 

4786.892 356 13.446   
4823.722 359    

 0.345 1.110 5.170 3 15.509 البيئي  المحور 
 1658.266 356 4.658   
 1673.775 359    

 0.033 2.095 16.496 3 49.487 الاجتماعي  المحور 
1991.969 356 5.595   
2041.456 359    
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 الدلالة مستوى  "ف"  قيمة المربعات  متوسط الحربة درجات المربعات  مجموع 
 0.008 2.197 84.534 3 253.603 المحاور  مجموع

 13697.927 6 38.477   
 13951.531 359    

 التالية  الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

  خاصة   وبصفة  ضغوط،  من   جميعها  تعاني   الدراسة   موضع  الأسر   ان   اعتبرنا  إذا   إلا  المنطق  مع  يتعارض  ما   وهو

  قدرتها  ةالأسر   ربة  افقدت  الضغوط  هذه  أن  إلا  المختلفة،  الدخول   بين  متفاوتة  كانت  وان  اقتصادية  ضغوط

  دلاله   من  التحقق  ويمكن  التقليد،  نحو  تميل  فأصبحت  (،Hobfoll, 2001) بفاعلية    موارد  من  لديها  ما  إدارة  على

  تباين   النتائج  سجلت  والذي   المستدامة،  للتنمية  الاجتماعي  المحور   ىعل  الأسر  ربات درجات  متوسط  بين  الفروق

 . (10) بالجدول  والنتائج  "Tukey" باختبار النتائج  تحليل تم بان ةالأسر  لدخل تبعا فيه  الدرجات
 

  الدخل ستوى لم وفقا المستدامة التنمية مقياس من الاجتماعي المحور  على السر  ربات لدرجات الدلالة مستوى و  ،(: المتوسطات10) جدول 

 للأسرة  الشهري 

 ة السر  ربة درجات للأسرة الشهري  الدخل مستوى 

 أ14.34 جنيه 3500 من أقل
 أ،ب13.94 جنيه  6000 حتى 3500 من
 أ،ب13.40 جنيه  9000 حتى 6000 من ىأعل
 ب13.30 جنيه  9000 من ىأعل

 المتوسطات  بين  الفروق دلاله عدم على تدل المتشابهة الحروف

 التالية  الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

   كثرالأ  الأسر  ربات  نأ  إلى  النتيجة  هذه  وتشير
 
  المحور   في  مستدامة  التنمية  تحقيق  على  حرصا  أكثر  هنا  فقرا

  بأسرتها  تصل   كي  الصعاب  مجابهة   فقط   المحور   هذا  تنمية  خلال   من  تستطيع   قد   أنها  بذلك   تظن  وهي   الاجتماعي،

 . جزئيا  الخامس الفرض صحة يتضح سبق ومما  والاستقرار، الامن  من المنشودة واحتها إلى

  استبيان   من  كل  على   السر   ربات  درجات   بين   احصائية   دلاله   ذات   ارتباطية   علاقات   توجد   لا "   السادس:  الفرض

  ابناءها"،   عدد أو    ةالسر   ربة  عمر   مع  بمحاوره  المستدامة  التنمية  ومقياس  بأبعاده،  ة السر   موارد   إدارة 

  المتغيرات   تأثير   دلاله   مدي   لتحديد  بيرسون   اختبار  جراءإ  تم   فإنه  حصائيا إ  الفرض  هذا   صحة   من  وللتحقق 

  والنتائج  الدراسة،  بعادأو   محاور   في  ةالأسر   ربة  درجات  على  بناءهاأ  وعدد  ةالأسر   ربة  عمر  في  المتمثلة  المستقلة

. (11) بجدول موضحه 
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  بمحاوره   المستدامة  والتنمية  بأبعاده،  ةالسر   موارد  إدارة  استبيان  على  الدراسة  عينة  السر   ربات  درجات  بين   الارتباط  معاملات(:  11)  جدول 

 ( 360)ن= لديها  الابناء وعدد ةالسر  ربة عمر  من وكل

 

 المستدامة التنمية ة السر  موارد إدارة

  تحديد

 الاهداف 
 التقييم التنفيذ  التنظيم التخطيط 

  مجموع

 الابعاد 

  المحور 

 الاقتصادي 

  المحور 

 البيئي

  المحور 

 الاجتماعي

  مجموع

 المحاور 

 ربة عمر -

 ة السر 
0.35 0.080 0.103 0.052 0.075 0.87 0.095 0.067 -0.007 0.076 

  عدد-

 الابناء
0.020 0.053 0.096 0.064 0.024 0.062 0.165** ,0.001 0.018 0.104* 

 سلبي  ( - ) 0.05 عند دال * 0.01 عند دال **

 حالية ال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

 ،0.05  أقل من    دلاله  عند مستوى   ةالأسر   ربة  بعمر  ترتبط  لم  الدراسة  ومحاور   بعاد،أ  جميع  أن  النتائج  ظهرتأ

  موارد   من   لديها   ما   دارةلإ   الكافي  بالقدر  مهاراتها  يثقل  لم  ة الأسر   ربة  تكتسبه  الذي   الخبرة  عامل وبافتراض أن  

  )الضحيان،  الأخرى   العوامل  باقي  بتأثير   مقارنة  محدود  العمر  تأثير   يكون   وأ  (،2016  خرون،آو   )قنديل  بكفاءة 

  للتنمية   المختلفة  المحاور   ى عل  الأسر  ربات  درجات  بين  الارتباطات  دلاله  عدم  النتائج  ظهرتأ  كما  (،2018

  تجاه   ةالأسر   ربة  وجدان  تشكل   في  اهمية  أكثر  ى اخر   عوامل   هناك  ان  أيضا   ذلك  تعني  ،  عمرها  مع  المستدامة

  المحور   ارتبط  دلاله  النتائج  اظهرت  الابناء،  لعدد  وبالنسبة  ،عمرها  بخلاف  المستدامة  التنمية  قضايا

  وهذه   المتغير،  هذا  مع  المقياس  هذا  درجات  مجموعإلى    بالإضافة  المستدامة،  التنمية  مقياس  من  الاقتصادي 

  يصبح  حيث  ،ةالأسر   في  الابناء  عدد  زيادة  مع  يزداد  المستدامة  بالتنمية  ةالأسر   ربة  اهتمام  ان  تفترض  النتيجة

  ثلاثة عن بها الابناء عدد يزيد  لا الدراسة( )عينة الأسر اغلب لان  ونظرا الاقتصادي، المحور  ىعل الاكبر تركيزها

  للمستقبل   تخطط  وهي  الاعتبار  في  ةالأسر   ربة  تضعها  ورؤي   متطلبات  لهم  الابناء   ان  الا  كبيرة،  اسر  تعتبر  لا  فهي

  الاقتصادية   القدرة  بزيادة   مرتبط  الرؤي   هذه  اغلب  ان   ويبدو   (،2022  منصور،  ،2021  ومنصور،  )عطية،

 جزئيا.  السادس الفرض صحة  يتضح سبق  ومما  للأسر،

  إدارة "  استبيان  على  السر   ربات  درجات   بين   احصائية   دلاله   ذات   ارتباطية   علاقات   توجد   لا "   السابع:  الفرض

  تم   فإنه  الفرض،  هذا  صحة  من  وللتحقق  .  بمحاوره"  المستدامة"  "التنمية  ومقياس  بأبعاده،  "ةالسر   موارد

  تسجيلها  تم   عليها  المتحصل  والنتائج   المختلفة،  الدراسة  محاور   على  الأسر  ربات  لدرجات  بيرسون   اختبار  اجراء

 الصلة  عمق ىعل يؤكد مما ،0.05 دلاله عند مستوى  البعض بعضها مع جميعها ارتبطت حيث (،12) جدول  في

  إلى  وصولا   والتنفيذ،   والتنظيم،  والتخطيط،  الاهداف،  تحديد   من   بداية   مواردها   إدارة   في   ةالأسر   ربة   منهاج   بين

   السابع. الفرض صحة ىعلالنتائج  وتؤكد المستدامة، التنمية  تحقيق نحو تتخذه الذي  والمسار التقييم،
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 بمحاوره المستدامة والتنمية  بأبعاده، ةالسر  موارد إدارة استبيان  على الدراسة عينة السر  ربات  درجات بين الارتباط معاملات: (12) جدول 

 ( 360)ن=

 

 المستدامة التنمية ة السر  موارد إدارة

 التقييم التنفيذ  التنظيم التخطيط 
  مجموع

 الابعاد 

  المحور 

 الاقتصادي 

  المحور 

 البيئي

  المحور 

 الاجتماعي

  مجموع

 المحاور 

 ةالسر  موارد إدارة استبيان

  تحديد-

 الاهداف 
0.676** 0.542** 0.539** 0.595** 0.810** 0.357** 0.140** 0.191** 0.332** 

 **0.366 **0.243 **0.164 **0.368 **0.734 **0.670 **0.512 **0.564  التخطيط -
 **0.542 **0.368 **0.224 **0.550 **0.841 **0.574 **0.645   التنظيم-
 **0.438 **0.235 **0.130 **0.515 **0.825 **0.597    التنفيذ-
 **0.509 **0.390 **0.185 **0.504 **0.837     التقييم-
  مجموع-

 الابعاد
     0.581** 0.208** 0.362** 0.552** 

 المستدامة التنمية مقياس

  المحور -

 الاقتصادي 
      0.261** 0.402** 0.832** 

  المحور -

 البيئي
       0.381** 0.646** 

  المحور -

 الاجتماعي
        0.751** 

 سلب ( - ) 0.05 عند دال * 0.01 عند دال **

 حالية ال الدراسة نتائج على اعتمادا الباحثين  قبل من محسوب :المصدر

 

 هم النتائج والتوصيات ملخص ل 

دلاله   ذات  تباينات  ربات  إ ظهرت  درجات  في  موارد    ىعل  الأسرحصائية  إدارة  استبيان  محاور  ة  الأسر جميع 

الابعاد )عدا  باختلاف المستوى الاجتماعي، والاقتصادي للأسرة، فارتفعت درجات الريف عن الحضر في كل  

  محاور:  في  الأسر   ربات   من  تعليما  الأعلى  درجات   أيضا  وارتفعت  مجموع درجات الابعاد،   إلىبالإضافة    التخطيط(

  الدرجات   تلك  في  الفروق  أن  التأكيد  مع  بعاد،الأ  مجموعى  إل  بالإضافة  التنفيذ"  "التخطيط"،  الهدف"،  "تحديد

  فترة  من  اي  تأثير دلاله يظهر ولم المتوسط، فوق  مؤهل ىعل  الحاصلات بين احصائية دلالة وغير  متقاربة كانت

  هذه  ترتبط  لم  كما  الاستبيان،  ومحاور   ابعاد،  من  اي   في  ةالأسر   ربة  درجات  لىع  ي الأسر   الدخل  حتى أو  الزواج،

 لديها.  الابناء بعدد ىحت أو  ةالأسر  ربة بعمر الدرجات

  المحور   )عدا  المستدامة  التنمية   مقياس  محاور   على  الأسر   ربات  درجات  في  فروق  وجود  أيضا  النتائج  أظهرت 

  عن  الريف في الاقتصادي  المحور  درجات  ارتفعت  حيث  للأسرة، والاقتصادي   الاجتماعي مستوى لل وفقا  البيئي(

  ارتفعت  فقد   الاجتماعي  للمحور   وبالنسبة  ،ةالأسر   بحجم  الدرجات  هذه  وارتبطت  العاملات،  بين  خاصة  الحضر،
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  الاستبيان   محاور   درجات   تتأثر   ولم  الاقل،  الشهري   الدخل  ذات  الأسر   في  خاصة  الحضرـ  عن  الريف  درجات

 . ةالأسر  ربة بعمر  ترتبط لم كما الزواج، بفترة

  مقياس  على  درجاتها  مع  بأبعاده،   "ة الأسر   موارد  إدارة"   استبيان  بعادأ  جميع  على  الأسر   ربات  درجات   ارتبطت 

 . للبحث الرئيسية الفرضية سلامة  يؤكد ما وهو ،0.01 دلاله  عند مستوى  بمحاوره"، المستدامة" "التنمية

 : يلي بما التالية الدراسة توص ي سبق  ومما

  في بما أعمق، بشكل الموارد  إدارة على والتقاليد العادات  تأثير  لتحليل إضافية دراسات إجراء يمكن .1

 المستدامة.  للتنمية المختلفة المحاور  على العوامل هذه  تأثير كيفية دراسة ذلك

  النتائج تشابه  مدى  لاختبار  مصر  جنوب  في خصوصا أخرى، محافظات  في مقارنة  دراسات إجراء .2

 .أوسع نطاق على النتائج تعميم إمكانية  تحديد في يساعد مما الدراسة، هذه  نتائج مع   عليها المتحصل

  ، ةالأسر   ربة  لدي   والاجتماعية   البيئية  بالمحاور   الوعي  خلالها  من  تنمي  جديدة  معايير  الدولة  تبني  ضرورة .3

 المقياس  هذا  في المؤثر المحور  انه يبدو الاقتصادي المحور  لان  للأسرة، اقتصادي  عائد  ذو وتكون 

  مواردها،   إدارة  نحو  ةالأسر   ربة  مهارات  تنمية  في  هام  دور   من  له  لما   ودعمه  العالي،  بالتعليم  الاهتمام .4

 المستدامة  التنمية في الهام دورة إلى بالإضافة

  والخدمات،   السلع  من  والكماليات  الضروريات  نحو  ةالأسر   ربة  وجدان  تشكيل   بإعادة  الاعلام  قيام .5

  تتماش ي  انه  رغم  الضرورية  غير  الاستهلاكية  المنتجات  عن  فالإعلانات  موارد،  من  لديها  ما  إدارة  وكيفية

  أن  إلا  القصير،  المدي   على  كبير  اقتصادي   دخل  ويدر  مصر،  تتبعها  الذي   المفتوح   السوق   سياسات  مع

 بوضوح  ستنعكس  ولكنها  ،ةالأسر   اقتصاديات  على  فقط  ليس  الاجل  طويلة  عواقب  المنتجات  هذه  لمثل

 ككل  للمجتمع  الاستهلاكية السياسات على

  موارد،   من   لديه   ما  استثمار   ىعل  الطفل  الدولة  بها   تشجع   والجامعات   المدارس  في   مسابقات  برامج  ادخال .6

  ترسيخ   اعادة  في  المسابقات  هذه  صيت  وستلعب  المستدامة،  التنمية  يحقق  الذي   النحو  على  وادارتها

  بان  الجميع  سيشعر  وقتها   ولكن   ، الأسر  ربات  بين  فقط   ليس  المجتمع   في  المستدامة   التنمية  ثقافة

 والتقدم.  النمو لتحقيق  مشتركة مسؤولية الاستدامة
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